STATUT STOWARZYSZENIA

Centrum Technologii Informacyjnych e-Misja

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

. Stowarzyszenie nosi nazwe Centrum Technologii Informacyjnych e-Misja,
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

. Siedzibg stowarzyszenia jest Pluznica, a terenem dziatania obszar
Rzeczpospolitej Polskiej. Do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze
dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowosc¢
prawng. Dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.
U. 21989 r. nr 20, poz. 104 z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne i moze byc¢
cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych o celach niesprzecznych z
celami Stowarzyszenia.

. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikéw.

Rozdziat Il
Cele i $rodki dziatania

. Celami stowarzyszenia sa:

a) dziatanie na rzecz budowy spoteczenstwa informacyjnego,

b) przygotowanie ludzi do zycia w warunkach globalnego spoteczenstwa
informacyjnego,

C) inspirowanie i wspieranie innowacyjnych form funkcjonowania
I komunikacji instytucji oraz organizacji,

d) wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,

e) wspieranie dziatan organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych
I obywateli dziatajgcych w obszarze samorzadnosci, kultury, edukacji,
przedsiebiorczosci, sportu, turystyki, pomocy spotecznej i ochrony
Srodowiska,

f) animowanie miedzynarodowej, ogodlnopolskiej i regionalnej wspotpracy
lokalnych lideréw, organizacji pozarzadowych, podmiotéw gospodarczych
I instytucji publicznych,

g) promocja i organizacja wolontariatu,

h) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
| wspOtpracy miedzy spoteczenstwami.



7. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) wspotprace dla realizacji celéw statutowych z innymi organizacjami
krajowymi i miedzynarodowymi,

b) tworzenie, wdrazanie i realizowanie programow i projektow zgodnych z
celami Stowarzyszenia

c) udziat i organizowanie spotkan, zebran, szkolen, seminariéw, forow
dyskusyjnych, konferencji, targéow, wystaw, odczytow i pokazoéw
w Kraju i za granica,

d) zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i rozpowszechnianie informacji,

e) tworzenie i uzupetnianie tresci portali i witryn internetowych,

f) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej, w tym wydawanie
biuletynéw, materiatdw szkoleniowych i publikowanie innych materiatéw z
zakresu swojej dziatalnosci statutowej,

g) prowadzenie komputerowego banku informacji,

h) prowadzenie badan spotecznych oraz opracowywanie ekspertyz
i raportow dotyczacych srodowiska lokalnego,

i) organizacje wymian miedzynarodowych,

j) organizowanie wycieczek i wypoczynku,

k) organizowanie konkurséw oraz przyznawanie nagrod i wyréznien,

l) prowadzenie dziatalnosci oSwiatowej,

m) prowadzenie poradnictwa i konsultaciji,

n) organizowanie i prowadzenie szkolen oraz stazy krajowych
i zagranicznych podnoszacych kwalifikacje lokalnych liderbw oraz
pracownikow organizacji pozarzgdowych i instytucji publicznych,

o) tworzenie i prowadzenie funduszy stypendialnych i innych funduszy
celowych,

p) tworzenie i prowadzenie Os$rodka Wspierania Przedsiebiorczosci oraz
organizacji na rzecz interesOw spoteczenstwa, samorzgdnosci
i demokracji,

q) udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym lokalnym
inicjatywom obywatelskim

r) opiniowanie projektéw majacych znaczenie dla rozwoju lokalnego,

s) realizowanie prac i przedsiewzie¢ zgodnych z celami Stowarzyszenia,
zleconych przez inne instytucje i organizacje

t) gromadzenie srodkow finansowych na cele statutowe stowarzyszenia,

u) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnej z  zasadami
stowarzyszenia i obowigzujgcymi przepisami,

v) stosowanie innych $rodkéw dziatania sprzyjajacych realizacji celéw
statutowych.

Rozdziat Il
Cztonkowie stowarzyszenia

8. Cztonkami Stowarzyszenia sa:
a) cztonkowie zwyczajni,
b) cztonkowie wspierajacy,
c) cztonkowie honorowi.
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9. Cztonkami stowarzyszenia mogg by¢ obywatele Rzeczypospolitej Polskiej
i cudzoziemcy:
a) czionkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra ukonczyta
16 lat, utozsamia sie z zasadami i programem stowarzyszenia, wypetnita
deklaracje czionkowska i odbyta miesieczny staz kandydacki jako
kandydat na cztonka,
b) cztonkami zwyczajnymi sg takze zatozyciele stowarzyszenia,
c) osoby maloletnie w wieku od 13 do 16 lat mogg naleze¢ do
stowarzyszenia za zgodg przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziatu
w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz bez korzystania z
czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz stowarzyszenia.
10.Cztonkowie zwyczajni, z wyjatkiem osob wymienionych w pkt. 9 lit. ¢, majg
czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi
nie majg praw wyborczych.
11.Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra szczegodlnie zastuzyta sie
w realizacji celow stowarzyszenia.
12.0soba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym.
13.Czlonek wspierajacy nie ma praw wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz
stowarzyszenia. Cztonek wspierajgcy ma prawo uczestniczy¢ w zebraniach
z gtlosem doradczym oraz udziatu w pracach stowarzyszenia.
14.Cztonek stowarzyszenia ma prawo:
a) bra¢ udziat we wszystkich formach dziatalnosci stowarzyszenia,
b) byé zaznajamianym z oSwiadczeniami i decyzjami wtadz stowarzyszenia,
15.Czionek stowarzyszenia ma obowigzek:
a) uczestniczy¢ w dziatalnosci stowarzyszenia i troszczy¢ sie o jego dobro i
rozwdj,
b) realizowac¢ cele statutowe stowarzyszenia,
c) przestrzegac statutu stowarzyszenia,
d) uiszczac¢ w terminie sktadki cztonkowskie.
16.Cztonkostwo w stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
a) wystgpienia ze stowarzyszenia potwierdzonego pisemnym
oswiadczeniem,
b) skreslenia z listy cztonkéw stowarzyszenia,
c) Smierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej,
d) rozwigzania stowarzyszenia.
17.Skreslenie z listy cztonkow stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu, gdy czionek naruszy postanowienia statutu, nie bierze udziatu
w pracach stowarzyszenia, lub nie optaca sktadek czionkowskich za okres
przekraczajacy 12 miesiecy. Od uchwaty przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty Zarzadu
zainteresowanemu cztonkowi

Rozdziat IV
Wiadze stowarzyszenia

18.Wtadzami stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw,



b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Czionkéw

19.Do wytacznej wiasciwosci Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a) uchwalenie planéw pracy stowarzyszenia,

b) wybieranie i odwolywanie Prezesa, Zastepcy Prezesa i Skarbnika
Stowarzyszenia ze swojego grona w gtosowaniu tajnym,

c) wybieranie i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej ze swojego grona
w gtosowaniu tajnym,

d) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

e) uchwalenie regulaminéw Walnego Zebrania Cztonkow i pozostatych witadz
stowarzyszenia,

f) zmiana i uchwalenie statutu stowarzyszenia wiekszoscig 2/3 gtosow,

g) rozwigzanie stowarzyszenia,

h) upowaznienie Zarzgdu do zaciggania zobowigzan finansowych
| prawnych,

i) wyrazenie zgody na zbywanie i nabywanie przez Zarzad majatku
nieruchomego stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich,

k) nadanie tytut cztonka honorowego,

) decyduje w innych sprawach przewidzianych niniejszym statutem.

20.Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzad przynajmniej
jeden raz w roku.

21.Ponadto Walne Zebranie Cztonkow winno by¢ zwotane:

a) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby cztonkdéw stowarzyszenia,
b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej.

22 Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od
uptywu jednego roku od poprzedniego Walnego Zebrania Cztonkéw lub 30 dni
od zlozenia pisemnego zgdania zwofania, to Walne Zebranie Czionkéw zwotuje
Komisja Rewizyjna .

23.Walne Zebranie Cztonkdbw zwotuje sie na podstawie pisemnego Ilub
elektronicznego  powiadomienia  cztonkdéw  Stowarzyszenia.  Pisemne
powiadomienia nalezy doreczy¢ za potwierdzeniem odbioru lub wystaé listem
poleconym. Elektroniczne powiadomienia nalezy wysta¢ pocztg elektroniczng i
otrzymac potwierdzenia dostarczenia wiadomosci.

24.0 terminie, miejscu i porzadku obrad czionkowie powiadomieni powinni by¢ co
najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Proponowany porzadek obrad
moze byc przez Walne Zebranie Czionkow zmieniony
lub rozszerzony.

25.Walne Zebranie Cztonkéw jest zdolne do podejmowania uchwat jezeli
w zebraniu bierze udziat przynajmniej potowa ogolnej liczby cztonkéw
stowarzyszenia.

26.Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie, to
zwotane w drugim terminie po uptywie 1/2 godziny jest wtadne do podejmowania
uchwat bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.
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27.Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow,
chyba Ze przepisy statutu stanowig inaczej.

28.Protokét z Walnego Zebrania Czionkéw podpisujg Przewodniczacy obrad
i Protokolant.

29.Kopie protokotu i uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw Zarzad przesyta
organowi nadzorujgcemu oraz sgdowi w przypadkach przewidzianych ustawg
Prawo o stowarzyszeniach.

Zarzad

30.W sktad zarzadu wchodzi:
a) Prezes,
b) Zastepca Prezesa,
c) Skarbnik.

31.Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

32.Po uptywie kadencji do czasu wyboru nowego Zarzadu, dziata Zarzad
dotychczasowy.

33.Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) biezgce kierowanie dziatalnoscig stowarzyszenia,
b) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz,
) administrowanie majatkiem stowarzyszenia,
) prowadzenie ksiegowosci stowarzyszenia,
) zbieranie sktadek cztonkowskich,
f) sporzadzenie plandéw finansowych wspierania celéw stowarzyszenia,
g) zacigganie zobowigzan finansowych do wysokosci ustalonej przez Walne
Zebranie Cztonkow,
h) zawieranie umow z innymi podmiotami,
i) przyjmowanie cztonkéw do stowarzyszenia,
j) skreslenie z listy cztonkdéw stowarzyszenia,
k) podejmowanie decyzji w sprawach stowarzyszenia, ktore nie zostaty
zastrzezone do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

34.Do sktadania wszelkich oswiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych stowarzyszenia oraz podpisywanie dokumentéw w imieniu
stowarzyszenia i jego reprezentowania wymagane jest dziatanie jednego
Cztonka Zarzadu.

35.W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu lub jego odwotania przed uptywem
kadencji, Walne Zebranie Czionkéw przeprowadzi wybory uzupetniajgce do
Zarzadu.

36.Uchwaty Zarzadu Podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

37.Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokot, ktory podpisujg wszyscy
cztonkowie uczestniczgcy w posiedzeniu.

¢
d
e

Komisja rewizyjna

38.Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 osob i jest wybierana przez Walne Zebranie
Czionkébw w gtosowaniu tajnym sposrod cztonkow stowarzyszenia. Po
dokonaniu wyboréw komisja ukonstytuowuje sie wybierajagc ze swego grona
Przewodniczacego, Zastepce i Sekretarza.



39.Cztonkostwa w Komisji nie mozna taczy¢ z funkcjami cztonka Zarzadu.
40.Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.
41.Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej stowarzyszenia. Do
zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej stowarzyszenia,
b) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majgtku stowarzyszenia
oraz sposobu zarzadzania tym majatkiem przez Zarzad.
c) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania
Cztonkdéw przez Zarzad.
d) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w niniejszym statucie.
42.W razie rezygnacji lub odwotania cztonka Komisji Rewizyjnej przeprowadza sie
wybory uzupetniajace.
43.Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.
44 Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczagcego Komisji.
45.Posiedzenia Komisji Rewizyjnej beda zwotywane stosownie do potrzeb
z tym, ze nie rzadziej niz jeden raz na rok.
46.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg dostep do wszystkich dokumentow
stowarzyszenia.
47.Z posiedzen Komisji Rewizyjnej sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje dwdch
Cztonkoéw Komisji.

Oddziaty terenowe

48.Zarzad stowarzyszenia moze tworzy¢ oddziaty terenowe poza siedzibg
stowarzyszenia na pisemny wniosek co najmniej 5 cztonkéw zamieszkatych
poza jego siedziba.
49.Wtadzg oddziatu stowarzyszenia jest Zarzad Oddzialu sktadajgcy sie
z 3 cztonkdw wybranych przez Zarzad stowarzyszenia i winien by¢ zatwierdzony
przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkdw.
50.Zarzad Oddziatu:
a) reprezentuje Oddziat na zewnatrz,
b) kieruje biezacg dziatalnoscig Oddziatu,
c) gospodaruje srodkami finansowymi Oddziatu przyznanymi przez Zarzad
stowarzyszenia.

Rozdziat V
Fundusze i majatek stowarzyszenia

51.Majatek stowarzyszenia pochodzi z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw i zapisow,
) dziatalnosci gospodarczej i statutowej,
) dochoddw z majatku stowarzyszenia,
) dotacji,
f) ofiarnosci publiczne;j.

c
d
e
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52.Dochod z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.
Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalnos¢ gospodarczg
w zakresie:
a) ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia,
) transmisja danych,
) dziatalno$¢ telekomunikacyjna pozostata,
) sprzedaz detaliczna mebli, wyposazenia biurowego, komputerow
oraz sprzetu telekomunikacyjnego,
e) konserwacja i naprawa maszyn biurowych, ksiegujacych i sprzetu
komputerowego,
f) wynajem maszyn i urzadzen biurowych i sprzetu komputerowego,
g) wypozyczanie artykutéw uzytku osobistego i domowego,
h) dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych,
i) przetwarzanie danych,
j) dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania, pozostata,
)

b
c
d

k) doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego,
|) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
| zarzadzania,

m) reklama,

n) dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami i ustugami sekretarskimi,

0) dziatalnos¢ organizatorow turystyki,

p) dziatalno$¢ zespotdw teatralnych muzycznych,

g) dziatalnos¢ filharmonii, orkiestr, chorow,

r) dziatalnos¢ domow i osrodkow kultury.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

53.Rozwigzanie stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania Czionkow
podjetych wiekszoscig 4/5 glosdéw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkow
stowarzyszenia.

54 W razie rozwigzania stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje
uchwate o powotaniu likwidatora i zadysponowaniu majgtkiem stowarzyszenia.
55.W takim przypadku majatek stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony jedynie na

cele, dla ktérych stowarzyszenia zostato powotane.
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